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“Compartir el poder de la alimentacion para mejorar la calidad de vida de todos,
hoy y para las generaciones futuras”

NUESTROS EJES DE ACCION

Para

Personasy
Familias

Para

El Planeta

En linea con este eje de accidén, nace “Iniciativa por los Jovenes”, un programa
que busca mejorar la empleabilidad de los jovenes del Perd.

e

M

Oportunidades laborales para jovenes en las diferentes posiciones que ofrece
Nestlé.

NUESTRAS VACANTES

Conoce nuestras vacantes disponibles para posiciones estables y temporales en
www.nestle.com/buscar-trabajos. También puedes buscarnos como Nestlé en:

OBTENER EMPLED

Linkedin.com Nestle.bumeran.com.pe Airavirtual.com

FORTALECER HABILIDADES

Puestos de modalidades formativas para jovenes (Practicantes, Aprendices
y Trainees).

PROGRAMA APPRENTICE

Programa de Educacion Dual, que le permite al estudiante de carreras
técnicas, desempenarse en la empresa durante los dos tltimos afios de su
formacion para generar un rapido entendimiento del mundo laboral.
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BRINDAR APOYOD

Cursos, talleres y eventos para mejorar la empleabilidad de los estudiantes y
recién egresados.

CHARLAS DE EMPLEABILIDAD Y FERIAS LABORALES

Charlas de empleabilidad juvenil gratuitas a diferentes institutos, universidades,
entre otros.

EVENTOS DE EMPLEABILIDAD

Eventos nacionales e internacionales de empleabilidad que buscan promover
el didlogo entre el Gobierno, la empresa privada y la sociedad civil frente a la
problematica del desempleo y el empleo informal juvenil.
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GENERAR OPORTUNIDADES

Construccion de alianzas con el sector publico, educativo y privado para
solucionar en equipo la problematica de la empleabilidad juvenil.

ALIANZA POR LOS JOVENES

Alianza por los Jovenes es un movimiento global, integrado por mas de 31
empresas en el Peri, comprometidas con la mejora de la empleabilidad juvenil.

EMPRENDIMIENTO

Charlas, capacitaciones y eventos relacionados a temas de emprendimiento
ofrecidos de manera gratuita a jovenes pertenecientes a una comunidad
emprendedora o interesados en implementar un emprendimiento.

AGROEMPRENDIMIENTO

Charlas, capacitaciones y eventos de mejora de la cadena productiva,
ofrecidos de manera gratuita a jovenes que pertenecen a una comunidad
agricola interesados en desarrollar sus propios cultivos.
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RESULTADOS

Desde el 2015 que inicid este Programa hasta el 2020 hemos beneficiado a mas de 218,000 jévenes
y nuestra proyeccion al 2025 es beneficiar a méas 565,000 jovenes entre 18 y 29 aios, en cada uno
de estos 6 pilares, mejorando asi sus posibilidades de insercién al mercado laboral.

Obtener Empleo

Fortalecer Habilidades

Brindar Apoyo

Generar oportunidades

Emprendimiento

Agroemprendimiento

Jovenes ingresantes a la compaiiia

entre los 18 y 29 anos cubriendo
posiciones estables y temporales.

Contratos de modalidades formativas.

Charlas, capacitaciones y eventos de
empleabilidad juvenil.

Instituciones educativas, publicas y
privadas con quienes se firman
convenios en beneficio de la
empleabilidad juvenil.

Jovenes pertenecientes a una
comunidad emprendedora,
beneficiados a través de charlas,
capacitaciones y eventos relacionados
a temas de emprendimiento.

Jovenes pertenecientes a una
comunidad agricola, beneficiados a
través de charlas, capacitaciones y

eventos de mejora de su
cadena productiva.

5,525 jovenes beneficiados

665 jovenes beneficiados

556,000 jovenes beneficiados

40 empresas aliadas

2,700 jovenes beneficiados

500 jéovenes beneficiados

o Si deseas conocer nuestras ofertas laborales vigentes, ingresa a: https://www.nestle.com.pe/buscar-trabajos

o Para conocer nuestros cursos virtuales gratuitos, ingresa a: https://jovenes.nestle.com/pe/




